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Ingrid Wilson 
Vice-Présidente aux Ressources Humaines 
 

Ingrid Wilson, qui s’est jointe à la Compagnie en mai 2002 en tant que directrice des ressources 
humaines, a été nommée vice-présidente aux ressources humaines en février 2009. Elle poursuit 
une carrière dans le domaine des ressources humaines depuis vingt ans. Au cours de cette 
période, elle a travaillé dans divers secteurs d’activité et a occupé plusieurs postes en 
ressources humaines au sein de la haute direction avec des responsabilités dans les domaines 
suivants : développement organisationnel, planification de la relève, rémunération, élaboration 
des politiques, recrutement, formation et perfectionnement du personnel et relations de travail. 

Elle détient le titre de conseillère en ressources humaines agréée (CHRA) et est actuellement en 
voie d’obtenir le titre de spécialiste de la gestion de la rémunération. 


